Verleden is de beste les voor de nieuwe generatie

Nieuwe watermensen nodig
voor grote waterproblemen

Met de kennis van de watermeesters wil Stichting Blauwe Lijn
sinds 2018 jongeren laten meedenken over huidige en toekomsti-
ge wateropgaven. Afgelopen jaren zijn er 62 projecten opgestart
met diverse onderwijsinstituten en partners. De stichting vindt
het belangrijk dat jongeren nu al worden meegenomen in de toe-
komst van Nederland, omdat de complexe waterproblemen al-
maar groter zullen worden. De maatschappij en de politiek zullen
op tijd keuzes moeten maken hierover.

e huidige keuzes bepalen de toe-
komst. In de voetstappen van de
vroegere meesters zijn er nieuwe
deskundige, nieuwsgierige en innovatieve
civieltechnische ingenieurs, landschapsar-
chitecten en watermanagers nodig. Naast
jongeren richt de stichting zich ook op gein-
teresseerde burgers en groepen, om hen
te laten meedenken over de waterproble-

samen in het Topshuis, een prikkelende plek
naast de Oosterscheldekering, om hierover
na te denken en te discussiéren. Dit artikel
belicht het ontstaan van Stichting Blauwe
Lijn en de hoofdrol die jongeren zouden
moeten krijgen in de grote keuzes voor
Nederland.

Aanleiding

kelen in haar poppenwagentje. Ze was
enorm trots op wat hij heeft gedaan, maar
ook teleurgesteld dat Nederland hem nooit
heeft erkend. Haar noodkreet om haar
vaders verloren plannen en kennisdocu-
menten boven water te krijgen, leidde tot
een zoektocht door een groep van gelijk-
gestemden: Henk Jan Verhagen, Leo van
Gelder, Bas Jonkman, Conny Spee - Dem-
per, Karen van Burg en Letty Demmers
(eerste voorzitter van de stichting; sinds
2022 is Theo van de Gazelle voorzitter). Op
21 december 2018 werd Stichting Blauwe
Lijn opgericht. Marian van Veen werd hier-
bij — op de geboortedag van wijlen Johan
van Veen — benoemd als beschermvrouw.

In 2018-2019 lukte het de stichting om in
het depot van het Nationaal Archief de ‘ver-

men. Begin dit jaar vierde de Stichting haar
eerste lustrum met een terugblik en een
vooruitblik. Centrale vraag: “Hoe krijgen wij
de jongeren in beweging en opgeleid tot
de opvolgers van de vroegere meesters?”
Experts en jongeren kwamen in januari

Marian Schillhorn - van Veen, jongste
dochter van Johan van Veen, gaf de aan-
stoot tot de missie van Stichting Blauwe
Lijn. In 2014 vertelde zij over de Tweede
Wereldoorlog, hoe ze haar vader hielp om
het Deltaplan langs de Duitsers te smok-

loren’ documenten te vinden. Een deel van
het totale archief van Johan van Veen (ooit
bij Rijkswaterstaat gearchiveerd) is helaas
nog niet gevonden. Mogelijk hebben oud-
werknemers deze documenten mee naar
huis genomen of is een deel vernietigd.

Dankzij de inzet van de stichting zijn inte-
ressante privé-documenten van Van Veen
bijeengebracht.

Inspiratie uit vroegere
watermeesters

Dr.ir. Johan van Veen (zie het kader) is
een van de grote ingenieurs (watermees-
ters) die Stichting Blauwe Lijn als belang-
rijke inspirators in 2018 presenteerde aan
studenten van de Hogeschool Rotterdam.
Zijn verhaal, plannen en lessen worden in
diverse producten van de stichting inge-
zet om jongeren te leren over het verle-
den in Groningen en Zuid-Holland. Ter
herinnering aan de bedenker van het Del-
taplan, Europoort | en Il en de Eemshaven
heeft de stichting in 2020 een standbeeld
geplaatst bij Schielands Hoge Zeedik in
Capelle aan den IJssel. In 2021 is er voor
Jan Fokke Agema extra aandacht geweest
in een project met de TU Delft, ‘Plan Zee’,
en is er een speciaal boekje ontwikkeld
(zie het kader). Dankzij Simone Agema zijn
belangrijke documenten van haar vader
gedigitaliseerd en opgenomen in het digi-
tale archief. Voor de Zeeuw Johannis de
Rijke startte in 2023 een meerjarenproject
(zie het kader). In dit nieuwe project worden

nieuwe watermannen en -vrouwen van
Japan en Nederland opgeleid en geinspi-
reerd om mee te denken over de water-
problemen.

Digitaal Trésor

In het ‘Digitaal Trésor van de waterbouw’,
ontwikkeld door voormalig universitair
hoofddocent Henk Jan Verhagen van de
TU Delft, staan vele gedigitaliseerde docu-
menten van alle Nederlandse watermees-
ters. De afgelopen jaren zijn veel exempla-
ren toegevoegd aan deze digitale database
door inzet vanuit de stichting. Uit alle inge-
nieurs zijn de interessantste meesters
geselecteerd die in de vaste toertochten,
inspiratieboeken en speciale opdrachten
voor onderwijsprogramma’s, van basison-
derwijs tot TU Delft, worden meegenomen.
Op dit moment worden Wikipedia-pagi-
na’s van de watermeesters gemaakt om
de kennis nog beter te ontsluiten.

Introductiefilm
Stichting Blauwe
Lijn

Johan van Veen

Geen zorgen!?

Het vorig jaar gepubliceerde rapport van
het programma Zeespiegelstijging van het
Deltaprogramma wijst uit dat Nederland
nog zeker tot 2070 beschermd zal zin
door het huidige stelsel van dijken, duinen
en deltawerken. Er lijkt op dit moment nog
geen groot probleem te zijn. Maar de warm-
terecords van de afgelopen jaren lijken wel
verontrustend. Uit recente berichtgeving van
het KNMI blijkt dat de ingezette klimaat-
verandering doorzet. Het jaar 2024 lijkt het
warmste jaar te worden sinds 1900 en 1,5
graad opwarming is een feit. Daarnaast zet
de bodemdaling door en die zorgt voor
een vergroting van de problemen. Er zijn
prognoses dat de zeespiegel tussen 0,45
meter en 1,20 meter in 2100 zal stijgen. In
het ergste scenario kan de zeespiegel
meer dan 3 meter tot wel 6 meter stijgen.
Gelukkig zullen de herijkingen van het Del-
taprogramma hierop worden toegespitst
en is de betrokkenheid van de overheid
groter dan in de jaren '30-'50 van de
vorige eeuw. Echter, is de bevolking vol-
doende betrokken en, nog belangrijker,
onze nieuwe generatie?

Johan van Veen (Uithuizermeeden, 21 december 1893 - Voorburg, 9 december 1959)
studeerde en promoveerde aan de Technische Hogeschool Delft. Hij was hoofdingenieur

bij Rijkswaterstaat, waar hij dertig jaar lang visionaire plannen en innovaties ontwikkelde. Hij

had een sterk mathematisch inzicht en waarschuwde tevergeefs voor de ramp van 1953.

Zijn ideeén resulteerden in het beroemde Deltaplan en de Deltawerken. De eerste plannen

voor Europoort | en Il en de Eemshaven zijn door hem ontwikkeld.

Auteur: Karen van Burg

Oosterscheldekering.
(Foto: Thomas Fasting)

Jan Fokke Agema Johannis de Rijke

Jan Fokke Agema (Opmeer, 12 september 1919 - Zeist, 23 april Johannis de Rijke (Colijnsplaat, 5 december 1842 - Amsterdam, 20

2011) is bekend van het ontwerp van de Havenmond van Hoek januari 1913) is de geestelijk vader van het moderne negentien-
van Holland en de bouw van de Oosterscheldekering. Agema was de-eeuwse waterbeheer in Japan en was een vooraanstaand lid
een pleitbezorger van kwaliteitsborging gericht op probabilistische van de groep ‘de Watermannen’. Hij diende onder de Japanse
methoden bij het ontwerp. Hij was professor aan de TU Delft met keizer en gaf talloze adviezen over waterveiligheid en -ontwikkeling.

een eredoctoraat en zette zich in voor waterwerken in Bangladesh en Hij werkte aan de verbetering van de rivier Tone, het waterveilig

Venetié. Elke vijf jaar wordt aan een bijzonder waterwerk/-project de

maken van de Kiso Delta en rivier Joganiji, en de havenontwikke-
prof.dr.ir. J.F. Agemaprijs uitgereikt.

ling van onder meer Mikunu, Osaka en Yokohama. In Japan en

Colijnsplaat staan standbeelden van hem.
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Op dit moment zijn grilliger weertypes
zichtbaar. Stormen in de zomer, cluster-
buien en langdurige hevige neerslag in alle
jaargetijden. Genoeg water zou je zeggen,
maar droogte is een nieuw fenomeen van
de afgelopen jaren. Dit heeft grote gevol-
gen voor de beschikbaarheid van ons
drinkwater en water voor industriéle pro-
cessen, landbouw en natuur. Het tekort
aan drinkwater wordt verergerd door ver-
zilting. Vooral in Zeeland is dat erger dan
enkele jaren geleden. Door de complexi-
teit en onzekerheden van waterproblemen,
klimaatverandering, bodemdaling en alle
wensen van doelgroepen, is het werken
in de geest van de vroegere watermannen
hard nodig.

Projecten van Groningen tot
Vlissingen

Gelet de omvattende en complexe water-
problematiek heeft Stichting Blauwe Lijn de
afgelopen jaren ingezet op verschillende
projecten en producten. Presentaties, on-
derwijspakketten, toertochten, podcasts,
inspiratieboeken, speciale opdrachten en
hackathons leerden de studenten over
vergeten kennisdocumenten en de suc-

‘Jongeren opleiden tot opvolgers

ces- en faalfactoren van deze ingenieurs.
Zij kregen meer inzicht in hun eigen per-
soonlijkheid, hoe je een team kunt vormen
en waar zij later zouden kunnen gaan wer-
ken in het waterwerkveld.

Johan van Veen’s verhaal heeft meerdere
studenten geinspireerd. Zo keken Wessel
van Pul, Raoul Smolders en Jeroen Vissers
aandachtig naar de oude plannen van
Johan van Veen en zetten deze in de hui-
dige context. Jan Agema’s verhaal als tim-
merjongen die opklom tot professor in Delft
komt zo uit een boek. Zijn persoonlijkheid
en enorme bijdrage aan bouw en onder-
houd van de Deltawerken is aanstekelijk.
Voor MBO-leerlingen geeft dat aan dat
opleiding niet bepalend is voor de resul-
taten op nationaal niveau. Het verhaal van
Johannis de Rijke is daarbij ook fascine-
rend. Dankzij zijn leermeester Lebret had
hij geen opleiding in Delft nodig. Toch werd
hij onderminister in Japan en tot op de dag
van vandaag wordt hij herinnerd als een
held, omdat zijn werken vele levens hebben
gespaard. Scholieren van de onderbouw
tot aan studenten van de TU Delft zijn
ontvankelijk voor de historische verhalen

van de vroegere meesters’
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en lessen over waterproblemen. Met alle
voorgaande projecten zijn bouwstenen
ontdekt over hoe de jongeren bereikt kun-
nen worden en betrokken kunnen worden
bij de waterproblemen.

Meer interactie nodig

Gelet op de onzekere toekomst is het
essentieel dat jongeren binnen het onder-
wijssysteem vroegtijdig worden meege-
nomen in de watertoekomst. De vroegere
meesters dienen als ‘leermeester’ om suc-
cessen en fouten uit het verleden af te
wegen. Dit kan jongeren helpen om inzicht
te krijgen in aanpak van de grotere water-
problemen die ons te wachten staan. De
algemene les die wordt meegegeven: blijf
nieuwsgierig, betrokken en vernieuwend.
Deze eigenschappen wil de stichting sti-
muleren. Er staan voor 2025 nieuwe pro-
jecten op stapel die dit moeten versterken:
het Watertoekomstspel, inspiratiecboeken
en het educatiepakket met de interactie-
pagina ‘Nieuwe Watermeesters’. Het spel
en bijoehorende gebiedskaarten met inspi-
ratieboek kunnen helpen om het waterbe-
wustzijn van burgers en jongeren spelen-
derwijs te vergroten. En helpen om nieuwe

ideeén en grote en kleine plannen voor
waterproblemen te ontwikkelen en te delen
op de webpagina ‘Nieuwe Watermeesters’.
Met het spel en de inspiratie vanuit het ver-
leden krijgen jongeren de kans om echt
betrokken te raken. Het doel is een platform
te vormen met deze ideeén en plannen.

Samenwerken

Eerdergenoemde lustrumbijeenkomst heeft
geresulteerd in een digitaal lustrumboek.
De resultaten van de inspiratiesessie die
toen plaatsvond, laten zien dat veel par-
tijen hetzelfde doel hebben: nieuwe plan-
nen maken, jongeren inspireren en zorgen
dat we op tijd maatregelen nemen om een
volgende watersnoodramp te voorkomen.
Marjolijn van de Zandschulp, bestuurslid
van de stichting, vatte dit goed samen:
“Het is belangrik om nauwer samen te
werken met alle instanties op het vlak van
educatie. Laten we daarom de lijn door-
trekken voor de volgende generatie water-
meesters. Op die manier kunnen we vol-
doende jongeren klaarstomen voor de
grote waterproblemen in de toekomst.”

Hollandsche IJsselkering.
(Foto: Yolanda Rook)

Dit jaar start de stichting de samenwerking
met de organisatie The Education Factory,
die meer gericht is op het stimuleren van
techniekonderwijs. Nauwe banden zijn er
met waterschappen, Rijkswaterstaat, mini-
sterie van 1&W, hogescholen, TU Delft, het
Zeeuws Archief, de Vereniging van oud-
medewerkers Rikswaterstaat (VOR) en het
Watersnoodmuseum. Tot slot een oproep
aan de lezers: “Laten we schouder aan
schouder samenwerken om met elkaar
deze belangrijke les over leven in de water-
rijke delta met al haar uitdagingen aan de
jeugd door te geven, zodat zij in de voet-
sporen van onder anderen Van Veen,

Auteur

Karen van Burg (54 jaar) is afgestudeerd milieukundige met bachelor
Sociale Geografie van de Universiteit Utrecht. Ze is, als medeoprichter,
actief bij Stichting Blauwe Lijn als codrdinator (op vrijwillige basis) en
werkt sinds 2008 parttime bij Rijkswaterstaat West-Nederland Zuid

als duurzaamheidsadviseur. Daar is ze betrokken bij de regionale en
landelijke zwerfafvalproblematiek, microplasticonderzoek, verduurzaming
van de netwerken en integrale gebiedsvraagstukken.

Agema en De Rijke kunnen stappen!” Wie
helpt hierbij mee?

Meer informatie

Voor meer informatie, bezoek de website
van de stichting of scan de QR-code. Gein-
teresseerden in producten van Stichting
Blauwe Lijn of projectdeelname met inbreng
van expertise of financiering kunnen mailen.

info@stichtingblauwelijn.nl
www.stichtingblauwelijn.nl

Karen van Burg. (Foto:

Stichting Blauwe Lijn)
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